Annehem

Motiverat yttrande betraffande valberedningens for Annehem
Fastigheter AB (publ) forslag till arsstimman 2024

Bakgrund

Valberedningen fér Annehem Fastigheter AB (publ) ("Bolaget” eller "Annehem”) bestar av Henrik
Saxborn (styrelsens ordférande), Fredrik Paulsson (utsedd av Ekhaga Utveckling AB), UIf Liljedahl
(utsedd av Volito Aktiebolag) samt Anders Sundstrém (utsedd av Mats Paulsson).

Valberedningen har haft tre protokollférda méten och har darutéver haft flera diskussioner via e-post
och telefon. Valberedningen har diskuterat och utvarderat styrelsens arbete samt utvarderat
ersattningsnivan till styrelsen.

Valberedningens forslag
Valberedningen lamnar féljande forslag till arsstamman 2024

— Henrik Saxborn ska utses till ordférande vid stamman,

— antalet styrelseledamoter ska vara sex (tidigare sju) utan suppleanter,

— Pia Andersson, Karin Ebbinghaus, Jesper Géransson, Anders Hylén, Lars Ljungalv och Henrik
Saxborn ska omviljas till styrelseledamater for tiden intill slutet av nasta arsstamma,

— Henrik Saxborn ska omviljas till styrelsens ordférande,

— styrelsearvode, inklusive ersattning for utskottsarbete, ska utgd om hogst 1 470 000 (tidigare
1 590 000) kronor, att fordelas med 465 000 (tidigare 450 000) kronor till ordféranden och
165 000 (tidigare 160 000) kronor vardera till dvriga styrelseledam6ter, med 20 000 (tidigare
20 000) kronor vardera till ledaméter i revisionsutskottet, 20 000 (tidigare 20 000) kronor
vardera till ledaméter i finansutskottet och 20 000 (tidigare 20 000) kronor vardera till
ledamoter i ersattningsutskottet,

— Bolagets revisor KPMG AB ska omvaljas for tiden intill slutet av ndsta arsstamma och arvode
till revisorn ska utga enligt godkéand rakning, samt

— nya forslag till principer for utseende av valberedningen enligt Bilaga 1 ska antas.

Information om de styrelseledaméter som féreslas for omval finns tillganglig pa Bolagets hemsida,
samt i Bolagets arsredovisning for 2023.

Motiverat yttrande

Valberedningen har som underlag for sitt arbete tagit del av en utvardering av styrelsen och dess
arbete vari styrelsen kommit fram till att styrelsens arbetsformer och effektivitet ar valfungerande.
Styrelsens storlek samt sammansattning, vad avser till exempel branscherfarenhet och kompetens,
har darvid diskuterats.

Valberedningen har sammantaget fatt ett positivt intryck av styrelsens arbete under 2023. Styrelsen
har hanterat det radande omvirldslaget och férandrade makroekonomiska férutsattningar pa ett bra
satt och samtidigt fortsatt arbeta strategiskt och langsiktigt. Axel Granlund har meddelat
valberedningen att han avbdjer omval. Valberedningen anser att de foreslagna styrelseledaméterna
kompletterar varandra val vad galler kompetens och erfarenhet. | fraga om styrelsens sammansattning
har som mangfaldspolicy och malsattning tillampats vad som foreskrivs i punkt 4.1 i svensk kod for
bolagsstyrning. Valberedningen fortsatter sitt langsiktiga arbete i syfte att lyfta fram jamstalldhets-



och mangfaldsperspektivet i styrelsen och stravar darvid efter att kénsférdelningen i styrelsen ska
utjdmnas over tid. Valberedningen har bedémt att den foreslagna styrelsesammansattningen, med
hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt, har en dndamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de féreslagna styrelseledaméternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen har dven utvarderat arvodesnivaerna till Bolagets styrelseledaméter. Mot bakgrund
av valberedningens utvardering foreslar valberedningen att arsstimman 2024 beslutar om
arvodesnivaer enligt ovan forslag. Till foljd av att styrelsen, enligt valberedningens forslag, bestar av
en ledamot farre minskar det féreslagna totala arvodet.

Valberedningen har vidare tagit del av revisionsutskottet och styrelsens utvardering av arbetet med
Bolagets revisor varvid det har konstaterats att arbetet med Bolagets nuvarande revisor ar
véalfungerande. Valberedningen foreslar darfor att arsstamman 2024 beslutar att omvalja KPMG AB
till Bolagets revisor for tiden intill slutet av nasta arsstimma och att arvodet till revisorn ska utga enligt
godkand rakning.

Valberedningen har slutligen utvarderat principer for utseende av valberedningen och féreslar att nya
principer ska antas enligt Bilaga 1. Valberedningsprinciperna ar ofériandrade forutom att
valberedningen ska konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per
31 augusti varje ar och o6vrig tillforlitlig dgarinformation som tillhandahallits Bolaget vid denna
tidpunkt.

Angelholm i april 2024
Annehem Fastigheter AB (publ)
Valberedningen



Bilaga 1
Valberedningens forslag till principer for utseende av valberedningen
Bolaget ska ha en valberedning bestdende av en ledamot utsedd av envar av de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna eller &Agargrupperna, jamte styrelseordféranden.
Valberedningen ska konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per
31 augusti varje ar och o6vrig tillforlitlig dgarinformation som tillhandahallits bolaget vid
denna tidpunkt och styrelseordféranden som ocksa kommer att kalla till valberedningens
forsta mote.

Den ledamot som representerar den storsta aktiedgaren ska utses till ordférande for
valberedningen om inte valberedningen enhilligt utser ndgon annan. Om en eller flera av
aktiedgarna som har utsett representanter till valberedningen tidigare dn tre manader fére
arsstamman inte langre ingar bland de tre storsta aktiedgarna, ska representanter som
utsetts av dessa aktiedgare avgd, och de aktiedgare som darefter tillhor de tre storsta
aktiedgarna kan utse sina representanter. Om en representant avgar ur valberedningen
innan valberedningens arbete ar avslutat och valberedningen anser det nédvandigt att
ersatta honom eller henne, ska en sadan ersattningsrepresentant representera samma
aktieagare eller, om aktiedgaren inte langre ar en av de storsta aktiedgarna, den storsta
aktiedgaren i turordningen. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen
har ratt att entlediga sddan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen.
Andringar i sammansittningen av valberedningen maste meddelas omgéende.
Valberedningen ska arbeta fram foljande forslag att forelagga arsstamman for beslut:

e forslag till stAammoordforande,

e forslag till antal styrelseledamaéter,

e forslag till styrelseledamoter,

e forslag till styrelseordférande,

o forslag till styrelsearvoden med uppdelningen mellan ordférande och 6vriga

ledamoter i styrelsen samt ersattning for utskottsarbete,

e forslag till revisorer,

e forslag till arvode for bolagets revisorer, och

e i den man sa anses erforderligt, forslag till andringar i nuvarande instruktion foér

valberedningen.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i 6vrigt fullgéra de uppgifter som enligt
aktiebolagslagen och svensk kod for bolagsstyrning ankommer pa valberedningen.
Valberedningens sammansattning infor arsstimman ska normalt sett meddelas senast sex
manader fore stimman. Ersattning ska inte utga till representanterna i valberedningen.
Bolaget ska ersdtta eventuella kostnader som valberedningen adrar sig i sitt arbete,
exempelvis kostnader fér externa konsulter som av valberedningen bedéms nédvandiga for
att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag. Mandatperioden for valberedningen
upphor nar sammansattningen av den foljande valberedningen har offentliggjorts.



