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Annehem

1. Syfte

Annehem Fastigheter AB (publ) ("Bolaget” eller "Annehem”) har en tydlig hallning mot alla former
av korruption och mutor - vi har nolltolerans. Syftet med denna policy ar att forebygga, upptacka
och hantera otillborliga formaner, samt att skapa trygghet for bade medarbetare och
affarspartners i hur vi ska agera i olika situationer. Policyn starker vart interna och externa
fortroende, samtidigt som den hjalper oss att leva upp till var vardegrund och affarsetiska
riktlinjer.

Policyn baseras pa svensk lagstiftning, Institutet Mot Mutors rekommendationer och
internationella riktlinjer som FN:s Global Compact och OECD:s riktlinjer for multinationella
foretag.

2. Omfattning

Policyn géller for alla som ar verksamma i eller fér Annehem - oavsett om man ar anstalld, sitter i
styrelsen, ar konsult eller pa annat satt representerar bolaget. Vi stéller samma hoga krav pa oss
sjalva som pa vara samarbetspartners, eftersom vi tror att ett gott rykte och ett sunt affarsklimat
skapas gemensamt.

3. Vad riknas som muta eller korruption?

Korruption innebar att ndgon utnyttjar sin stallning for personlig vinning, och mutor ar en sarskild
form av detta - dar ndgon erbjuder, ger, tar emot eller ber om en forman for att paverka ett
beslut. Det kan handla om pengar, gavor, resor, tjanster, rabatter eller andra férdelar som inte ar
affarsmassigt motiverade.

Aven facilitationsbetalningar (dvs. sma belopp for att “snabba pa” en process) eller dolda
ersattningar via mellanhander betraktas som korrupta handlingar och ar férbjudna. Vi accepterar
inte nagra sadana upplagg.

4. Var hallning

Annehem uppmuntrar affarsrelationer som praglas av 6ppenhet, respekt och professionalism.
Gavor och representation ar tillatet sa lange de ar mattfulla, ges 6ppet och har ett tydligt
affarssyfte. Det far aldrig finnas en avsikt att paverka ett beslut, eller ens en risk for att det
uppfattas sa.

Till offentliga tjanstepersoner far endast enkla féretagsprofilerade gavor med lagt virde ges -
det handlar om att minimera risken for otillborlig paverkan och bevara fortroendet for bade var
verksamhet och samhallets institutioner.

Sponsring och donationer ska alltid ha en tydlig koppling till var strategi och vara hallbarhetsmal,
och godkéannas i enlighet med vara interna riktlinjer.
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5. Sa férebygger vi risker

For att forebygga korruption arbetar vi aktivt med utbildning, transparens och riskbedémning.
Alla medarbetare ska kanna till denna policy och vara trygga i hur man agerar i olika situationer.
Sarskild forsiktighet galler vid nya affarsrelationer.

Avtal och samarbeten ingas enbart med trygga och granskade parter. Vi samarbetar inte med
parter som har en historik av oseriost eller brottsligt agerande, har varit féoremal for
naringsférbud eller har oklara dgarférhallanden. Det ar vart ansvar att sdkra att affarer gérs med
aktorer vi kan lita pa.

Affarer ska inte placeras eller accepteras, eller kontrakt eller avtal ingas, med nagot otillbérligt
motiv. Sarskild forsiktighet maste iakttas i samband med acceptans av affarer eller kontrakt med
kunder, mellanhander, leverantérer och andra partners som:

a. har domts for allvarliga brott, eller som pa annat satt dr kidnda som opalitliga eller vardslosa,
b. har en historik av konkurser,
c. har fatt naringsforbud,

d. pa annat satt uppenbart har misskott sina ataganden mot affarspartners, anstéllda eller har
oklara agarforhallanden.

e. Sarskilda atgarder maste dven iakttas for att forhindra att verksamheten utnyttjas for
penningtvatt och finansiering av terrorism.

6. Rapportering och visselblasning

Om nagon misstanker ett brott mot var uppférandekod eller denna policy ar det viktigt att saga
ifran. Det gar att rapportera direkt till ndrmaste chef, till nagon i ledningen, eller via var
visselblasarkanal. Den ar helt anonym och hanteras av en extern part, WhistleB:

WhistleB, Whistleblowing Centre

De som rapporterar i god tro ska inte drabbas av nagra negativa konsekvenser - vi vdarnar om
oppenhet och skydd fér den som larmar.

7. Om du bryter mot policyn

Annehem ser mycket allvarligt pa évertradelser mot denna policy. Beroende pa situationens
allvar kan det leda till arbetsrattsliga atgarder som uppségning eller polisanmélan. For externa
parter kan det innebara att samarbete omedelbart avslutas.

8. Regelverk och referenser

Denna policy baseras pa foljande regelverk och riktlinjer:

- Brottsbalken, sarskilt kapitel 10 om mutbrott

- Lag (2016:749) om sarskilt skydd for visselblasare

- Institutet Mot Mutors Néringslivskod - riktlinjer om gavor och andra formaner i naringslivet
- FN:s Global Compact, princip 10: Bekdmpa alla former av korruption

- OECD:s riktlinjer fér multinationella féretag
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https://report.whistleb.com/sv/annehem
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9. Dokumentigare
Hallbarhetschef

10. Uppfodljning

Denna policy ses dver arligen av Bolagets styrelse.

11. Uppdateringar

DATUM

VERSION, UPPDATERINGAR, VEM GJORDE
UPPDATERINGARNA

2025-07-16

Version 1, godkand av styrelse
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