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Protokoll fort vid arsstimma i
Annehem Fastigheter AB (publ), org.nr
559220-9083, onsdagen den 19 maj 2021.

Val av ordforande vid arsstimman
Styrelsens ordférande Goran Grosskopf valdes till ordférande vid arsstimman. Noterades att
det uppdragits at Charlotte Levin, Advokatfirman Vinge, att fora protokollet.

Antecknades vidare att arsstimman héllits enligt 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om tillfalliga
undantag for att underlétta genomforandet av bolags- och féreningsstimmor, innebéarande att
deltagande i arsstimman endast kunnat ske genom postrostning.

Kallelsen bifogas som Bilaga 1.
Det postrostningsformulédr som anviénts bifogas som Bilaga 2.

En sammanstillning av det samlade resultatet av postroster, pa varje punkt som omfattas av
postroster, bifogas som Bilaga 3, vari framgér de uppgifter som anges i 26 § ovan angivna lag
2020:198.

Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet
Beslots att dagens protokoll skulle justeras av ordféranden vid arsstimman tillsammans med
Fredrik Paulsson (Ekhaga Utveckling AB) och Ulf Liljedahl (Volito Aktiebolag).

Uppriittande och godkinnande av rostlingd
Beslots att bifogad forteckning, Bilaga 4, ska gélla som rostlangd vid arsstdmman.

Godkéinnande av dagordning
Den i kallelsen, Bilaga 1, intagna dagordningen godkéndes att gélla som dagordning for
arsstimman.

Prévning av om arsstimman blivit behérigen sammankallad

Noterades att kallelse till arsstimman publicerats i Post- och Inrikes Tidningar den 21 april
2021 och dessforinnan, den 16 april 2021, pa bolagets webbplats, samt att annonsering om att
kallelse skett publicerats i Svenska Dagbladet den 21 april 2021. Konstaterades dérefter att
arsstimman blivit i behorig ordning sammankallad.

Framléiggande av drsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberiittelse

Antecknades att arsredovisningen, revisionsberittelsen, koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen for rakenskapséret 2020 framlagts genom att handlingarna héllits
tillgdngliga pa bolagets webbplats och pa bolagets huvudkontor.

Beslut om faststiillande av resultatrikning och balansrikning samt
koncernresultatrikning och koncernbalansrikning

Beslots att faststélla den i arsredovisningen intagna resultatrakningen och balansrédkningen
samt koncernresultatrikningen och koncernbalansrakningen.
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Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrikningen

Beslots, i enlighet med styrelsens forslag att ingen utdelning ldmnas for rikenskapséret 2020
och att bolagets resultat 6verfors i ny rakning.

Beslut om ansvarsfrihet it styrelseledaméterna och verkstillande direktoéren /
Beslots att bevilja styrelsens ledamdter och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angeldgenheter under rakenskapséret 2020.

Faststillande av:

a) antalet styrelseledamoter
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att antalet styrelseledaméter ska vara sju utan
suppleanter.

b) antalet revisorer
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att antalet revisorer ska vara en utan
suppleanter.

Faststillande av:

a) arvoden at styrelsen

Beslots, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsearvode inklusive erséttning for
utskottsarbete ska utgd om hogst 1 300 000 kronor, att fordelas med 300 000 kronor till
styrelsens ordférande och 150 000 kronor vardera till dvriga styrelseledamoter, med 20 000
kronor till ledamoéter i revisionsutskottet och med 20 000 kronor till ledamoéter i
finansutskottet.

b) arvoden it revisorerna
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att arvodet till revisorn ska utgd enligt
godkénd rékning.

Val av styrelseledamoter

Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att till styrelseledaméter for tiden intill slutet
av nésta arsstimma genom omval utse Goran Grosskopf, Pia Andersson, Karin Ebbinghaus,
Jesper Goransson, Anders Hylén och Lars Ljungélv samt genom nyval utse Axel Granlund.

Val av styrelseordforande
Beslots, i enlighet med valberedningens forslag, att omvélja Goran Grosskopf till
styrelseordforande for tiden intill slutet av nésta arsstimma.

Val av revisorer
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att omvélja KPMG till bolagets revisor for
tiden intill slutet av ndsta &rsstimma.

Framliggande av styrelsens ersittningsrapport for godkinnande
Beslots att godkédnna styrelsens ersittningsrapport. Antecknades att erséttningsrapporten
framlagts genom att den hallits tillgdnglig pa bolagets webbplats.
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Beslut om riktlinjer for erséittning till ledande befattninghavare
Beslots, 1 enlighet med styrelsens forslag att anta riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare.

Beslut om éindring av bolagsordningen
Beslots, i enlighet med styrelsens forslag, om dndring av bolagsordningen, Bilaga 5.

Antecknades att beslutet var enhélligt.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av B-aktier
Beslots, 1 enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att besluta om emission av
B-aktier enligt vad som framgér av forslaget i kallelsen, Bilaga 1, punkt 18.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna
rosterna som aktier foretradda vid arsstimman.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om dterkop och dverlitelser av egna
B-aktier

Beslots, 1 enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att besluta om aterkép och
overlatelser av egna aktier enligt vad som framgér av forslaget i kallelsen, Bilaga 1, punkt 19.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna
rosterna som aktier foretrddda vid arsstimman.

Signatursida foljer
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Bilaga 1



Kallelse till Arsstimma i Annehem Fastigheter AB (publ)

Aktieigarna i Annehem Fastigheter AB (publ), org. nr 559220-9083, med siite i Angelholm, kallas
till Arsstimma onsdagen den 19 maj 2021.

Mot bakgrund av den extraordinira situation som rader till foljd av covid-19-pandemin kommer
Annehems arsstimma endast att genomforas genom forhandsrostning (postrostning) med stod av
tillfilliga lagregler. Nigon stimma med mdojlighet att nirvara personligen eller genom ombud
kommer inte att iga rum; det blir alltsi en stimma utan fysiskt deltagande.

Forutsiittningar for deltagande

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman ska

dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken avseende
forhallandena méndagen den 10 maj 2021,

dels anmila sig senast tisdagen den 18 maj 2021 genom att ha avgett sin forhandsrost enligt
instruktionerna under rubriken ”Forhandsrostning” nedan sé att forhandsrosten dr Euroclear Sweden
AB tillhanda senast den dagen.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade méste omregistrera aktierna i eget namn senast
onsdagen den 12 maj 2021 for att 4 delta i arsstimman. For att denna omregistrering, som kan vara
tillfallig, ska vara genomford onsdagen den 12 maj 2021 méste aktieigaren underrétta sin forvaltare om
detta i god tid fore denna dag.

Forhandsrostning

Aktiedgarna fir utdva sin rostrétt vid drsstimman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning
enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag for att underldtta genomforandet av bolags- och
foreningsstimmor. For forhandsrostning ska ett sérskilt formuldr anviandas. Formuléret finns tillgéngligt
pa bolagets hemsida, www.annehem.se. Forhandsrostningsformuldret géller som anmélan till
arsstimman.

Det ifyllda formuléret méste vara Euroclear Sweden AB (som administrerar formuldren & Annehems
vignar) tillhanda senast tisdagen den 18 maj 2021. Formuldret kan skickas med e-post till
GeneralMeetingService@euroclear.com eller med post till Annehem Fastigheter AB (publ), "AGM”,
c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Aktiedgare som dr fysiska personer kan éven
avge forhandsrost elektroniskt genom verifiering med BankID via Euroclear Sweden ABs hemsida,
https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sérskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs. forhandsrdsten i sin helhet) ogiltig. Ytterligare
anvisningar och villkor framgér av férhandsrostningsformuléret.

Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om aktiedgaren ir en
juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bildggas formuléret.

For fragor om arsstimman eller for att fa forhandsrostningsformuliret skickat per post, vinligen
kontakta Euroclear Sweden AB pa telefon 08-402 91 33 (mandag-fredag kl. 09.00-16.00).



Aktiedigares riitt att erhdlla upplysningar

Aktiedigarna erinras om sin rétt att erhélla upplysningar fran styrelsen och verkstillande direktoren i
enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen. Begéran om sadana upplysningar ska ldmnas skriftligen till
Annehem Fastigheter AB (publ), Att. Ludvig Gauffin, Box 808, 169 28 Solna, eller via e-post till
ir@annehem.se, senast sondagen den 9 maj 2021. Upplysningarna ldmnas genom att de halls tillgdangliga
hos Annehem Fastigheter AB (publ), Drottning Kristinas Esplanad 10, 170 67 Solna och pa bolagets
hemsida, www.annehem.se, senast fredagen den 14 maj 2021. Upplysningarna skickas ocks& inom
samma tid till den aktiedgare som har begért dem och uppgett sin adress.

Forslag till dagordning
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Val av ordférande vid arsstimman.
Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet.
Upprittande och godkdnnande av rostlangd.
Godkénnande av dagordning.
Provning av om arsstimman blivit behorigen sammankallad.
Framlidggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse.
Beslut om faststéllande av resultatrikning och balansrdkning samt koncernresultatrdkning och
koncernbalansriakning.
Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrikningen.
Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.
Faststéllande av
(a) antalet styrelseledamoter
(b) antalet revisorer.
Faststéllande av
(a) arvoden at styrelsen
(b) arvoden at revisorerna.
Val av styrelseledaméter
Valberedningens forslag:
(a) Goran Grosskopf (omval)
(b) Pia Andersson (omval)
(c) Karin Ebbinghaus (omval)
(d) Jesper Goransson (omval)
(e) Anders Hylén (omval)
(f) Lars Ljungélv (omval), och
(g) Axel Granlund (nyval).
Val av styrelseordforande
Valberedningens forslag:
Goran Grosskopf (omval).
Val av revisorer.
Framlidggande av styrelsens ersittningsrapport for godkdnnande.
Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
Beslut om dndring av bolagsordningen.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av B-aktier.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och Gverlatelser av egna B-
aktier.



Beslutsforslag
Val av ordforande vid drsstimman (punkt 1)

Valberedningen foreslér att Goran Grosskopf, eller vid forhinder for honom, den som valberedningen i
stillet anvisar, utses till ordforande vid arsstimman.

Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet (punkt 2)

Till person att jamte ordféranden justera protokollet foreslds Fredrik Paulsson och Ulf Liljedahl eller,
vid forhinder for nagon eller bdda av dem, den eller dem som valberedningen i stillet anvisar.
Justeringspersonernas uppdrag innefattar &dven att kontrollera rdstlingden och att inkomna
forhandsroster blir rétt dtergivna i stimmoprotokollet.

Uppriittande och godkinnande av rostlingd (punkt 3)

Den rostlingd som foreslas godkidnd under punkt 3 pa dagordningen ar den rostlingd som uppréttats av
Euroclear Sweden AB péa uppdrag av bolaget, baserat pad bolagsstimmoaktieboken och inkomna

forhandsroster, och kontrollerats av justeringspersonerna.

Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
(punkt 8)

Styrelsen foreslér att ingen utdelning l&dmnas for rakenskapséret 2020 och att bolagets resultat dverfors
i ny rdkning.

Faststillande av antalet styrelseledamoter (punkt 10(a))

Valberedningen foreslér att antalet stimmovalda styrelseledaméter ska vara sju, utan suppleanter.
Faststillande av antalet revisorer (punkt 10(b))

Valberedningen foreslér att antalet revisorer ska vara en utan suppleanter.

Faststillande av arvoden it styrelsen (punkt 11(a))

Valberedningen foreslar att styrelsearvode inklusive erséttning for utskottsarbete ska utgd om hogst
1 300 000 kronor, att fordelas med 300 000 (300 000) kronor till ordféranden och 150 000 (150 000)
kronor vardera till Gvriga styrelseledaméter, med 20 000 (-) kronor till ledaméter i revisionsutskottet
och med 20 000 (-) kronor till ledaméter i finansutskottet.

Faststillande av arvoden it revisorerna (punkt 11(b))

Valberedningen foreslér att arvodet till revisorn ska utgé enligt godkénd rédkning.

Val av styrelseledamoter och styrelseordforande (punkt 12-13)

Valberedningens forslag framgar av forslaget till dagordningen. Presentation av de personer som

valberedningen foreslédr for omval till styrelsen finns pa bolagets hemsida, www.annehem.se. En
presentation av Axel Granlund aterfinns nedan.



Axel Granlund ér f6dd 1983 och har en civilingenjorsutbildning i industriell ekonomi fran Lunds
Tekniska Hogskola. Axel Granlund dr bland annat styrelseordférande i EkoBalans Fenix AB och
styrelseledamot i Volito Aktiebolag, Viarp Invest AB, Galenica AB, och YouCruit AB. Axel Granlund
har tidigare varit verkstillande direktor pa EkoBalans Fenix AB samt arbetat som analytiker p& Deloitte.
Axel Granlund dger inga aktier i Annehem men nérstaende juridisk person till Axel Granlund édger
300 000 A-aktier och 4 500 000 B-aktier i Annehem. Axel Granlund 4r oberoende i forhallande till savil
storre aktiedgare som Bolaget och dess ledning.

Val av revisorer (punkt 14)

Valberedningen foreslér att KPMG AB omviljs till bolagets revisor, i enlighet med revisionsutskottets
rekommendation, for tiden intill slutet av nista arsstimma. KPMG AB har meddelat att de har for avsikt
att utse Peter Dahlof som huvudansvarig revisor.

Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att anta foljande riktlinjer for ersattning till bolagets ledande
befattningshavare.

Dessa riktlinjer omfattar bolagets ledande befattningshavare som tillsammans utgér bolagets
koncernledning. Riktlinjerna ska tillimpas pa erséttningar som avtalas, och fordndringar som gors i
redan avtalade ersittningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstimman 2021. Riktlinjerna omfattar
inte erséttningar som beslutas av bolagsstimman.

Riktlinjernas framjande av bolagets affdrsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet

Bolagets affarsstrategi dr i korthet att dga och forvalta kommersiella-, samhaills- och bostadsfastigheter
av hog kvalitet och tydlig miljoprofil i ldgen med goda kommunikationer i nordiska tillvixtomréden.
Genom en kundndra forvaltning bygger bolaget langsiktiga relationer och vérden. For ytterligare
information om bolagets affarsstrategi, se www.annehem.se/om-annehem/.

En framgangsrik implementering av bolagets afférsstrategi och tillvaratagandet av bolagets ldngsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, forutsitter att bolaget kan rekrytera och behalla kvalificerade
medarbetare. For detta krévs att bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig ersittning. Dessa riktlinjer
mojliggdr att ledande befattningshavare kan erbjudas en konkurrenskraftig totalersittning. Rorlig
kontantersittning som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta till att frimja bolagets afférsstrategi och
langsiktiga intressen, inklusive dess héllbarhet.

Formerna av ersdttning m.m.

Erséttningen ska vara marknadsméssig och far bestd av foljande komponenter: fast kontantlon, rorlig
kontantersittning, pensionsforméner och andra formaner. Bolagsstimman kan dérutdver — och
oberoende av dessa riktlinjer — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade ersittningar.

Uppfyllelse av kriterier for utbetalning av rorlig kontanterséttning ska kunna métas under en period om
ett ar. Den rorliga kontanterséttningen far uppga till hogst 50 procent av den fasta arliga kontantlonen.
Ytterligare kontant rorlig ersittning kan utgd vid extraordinira omsténdigheter, forutsatt att sddana
extraordindra arrangemang dr tidsbegransade och endast gors pa individniva antingen i syfte att rekrytera
eller behalla befattningshavare, eller som erséttning for extraordindra arbetsinsatser utdover personens
ordinarie arbetsuppgifter. Sddan erséttning far inte 6verstiga ett belopp motsvarande 50 procent av den
fasta érliga kontantlonen samt ej utges mer dn en gang per ar och per individ. Beslut om sédan erséttning
ska fattas av styrelsen.



For verkstéllande direktoren ska pensionsformaner, innefattande sjukforsékring, vara premiebestdmda.
Rorlig kontanterséttning ska inte vara pensionsgrundande. Pensionspremierna for premiebestdmd
pension for verkstéllande direktdr ska uppgé till hdgst 35 procent av den fasta arliga kontantlonen. For
ovriga ledande befattningshavare ska pensionsaldern ska vara 65 ar. Pensionsformaner ska motsvara
ITP-planen eller vara premiebaserad med maximal avséttning om 35 procent av den pensionsgrundande
16nen. Rorlig kontanterséttning ska vara pensionsgrundande.

Andra forméner far innefatta bl.a. livforsikring, sjukvérdsforsékring och bilformén. Sddana férméner
far sammanlagt uppga till hogst 10 procent av den fasta arliga kontantlonen.

Upphorande av anstdillning

Vid uppsdgning fran bolagets sida far uppsdgningstiden vara hogst tolv manader. Fast kontantlon under
uppsagningstiden och avgangsvederlag far sammantaget inte overstiga ett belopp motsvarande den fasta
kontantlonen for tolv maénader. Vid uppsdgning fran den ledande befattningshavarens sida fér
uppsagningstiden vara hogst sex ménader. Vid uppsidgning utgar inget avgangsvederlag.

Kriterier for utdelning av rorlig kontantersdttning m.m.

Den rorliga kontantersittningen ska vara kopplad till forutbestimda och métbara kriterier som kan vara
finansiella, exempelvis driftnetto, eller icke-finansiella, exempelvis medarbetarundersdkningar eller
kundngjdhetsindex. De kan ocksd utgdras av individanpassade kvantitativa eller kvalitativa mal.
Kriterierna ska vara utformade sa att de frimjar bolagets affarsstrategi och langsiktiga intressen,
inklusive dess héllbarhet, genom att exempelvis ha en tydlig koppling till affarsstrategin eller frémja
befattningshavarens langsiktiga utveckling.

Nér miétperioden for uppfyllelse av kriterier for utbetalning av rorlig kontanterséttning avslutats ska
beddmas och faststéllas i vilken utstriackning kriterierna uppfyllts. Styrelsen ansvarar for bedomningen
savitt avser rorlig kontantersittning till ledande befattningshavare savitt styrelsen inte beslutar att
verkstillande direktor ska ansvara for bedomningen till ledande befattningshavare férutom denne sjalv.
Savitt avser finansiella mél ska bedomningen baseras pa den av bolaget senast offentliggjorda finansiella
informationen.

Lon och anstdllningsvillkor for anstdllda

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa erséttningsriktlinjer har 16n och anstéllningsvillkor for
bolagets anstillda beaktats genom att uppgifter om anstélldas totalerséttning, ersittningens komponenter
samt erséttningens 0kning utgjort en del av styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av skiligheten
av riktlinjerna och de begrénsningar som foljer av dessa. Utvecklingen av avstdndet mellan de ledande
befattningshavarnas ersdttning och Gvriga erséttning till dvriga anstéllda i Annehem Fastigheter
AB (publ) kommer att redovisas i ersittningsrapporten.

Beslutsprocessen for att faststilla, se over och genomfora riktlinjerna

Styrelsen har inte inrdttat ett erséttningsutskott. Styrelsen ska uppritta forslag till nya riktlinjer
atminstone vart fjarde ar och lagga fram forslaget for beslut vid arsstimman. Riktlinjerna ska gélla till
dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstimman. Styrelsen ska dven f6lja och utvérdera program for
rorliga erséttningar for bolagsledningen, tillimpningen av riktlinjer for ersdttning till ledande
befattningshavare samt géllande ersittningsstrukturer och erséttningsnivéer i bolaget. Vid styrelsens
behandling av och beslut i erséttningsrelaterade fragor ndrvarar inte verkstillande direktdren eller andra
personer i bolagsledningen, i den mén de berors av fragorna.



Frangaende av riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt frénga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns
sérskilda skél for det och ett avsteg dr nddvéindigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen,
inklusive dess hallbarhet, eller for att sdkerstélla bolagets ekonomiska bérkraft.

Beslut om iindring av bolagsordningen (punkt 17)

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar om tilldgg av en ny 10 § i bolagsordningen enligt nedan.
Eftersom det foreslas att ldgga till en ny paragraf 10 foreslds omnumrering ske av efterfoljande
paragrafer.

710 § Insamling av fullmakter och postrostning”

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infor en bolagsstimma besluta att aktiedgarna ska kunna utdva sin rostrétt per post fore
bolagsstimman.”

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av B-aktier (punkt 18)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nésta &rsstimma, vid ett
eller flera tillfallen, besluta om att 6ka bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier i sddan
utstrickning att det motsvarar en utspiddning av det antal aktier som &r utestdende vid tidpunkten for
arsstimmans beslut om bemyndigandet uppgaende till hogst 10 procent, rdknat efter fullt utnyttjande av
nu foreslaget emissionsbemyndigande.

Nyemission av aktier ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt samt med
eller utan bestimmelse om apport eller kvittning eller andra villkor. Syftet med bemyndigandet ar att
oka bolagets finansiella flexibilitet samt att mojliggora for bolaget att kunna erldgga betalning med egna
aktier i samband med eventuella forvarv av fastigheter, foretag eller verksamhet som bolaget kan komma
att genomfora. Kontantemissioner med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt far endast ske for att
finansiera kopeskilling att erldggas kontant i samband med forvirv av fastigheter, foretag eller
verksamhet. Vid emissioner med avvikelse fran aktieigarnas foretrddesritt ska utgangspunkten for
emissionskursens faststéllande vara de rddande marknadsforhéllandena vid tidpunkten da aktier
emitteras. Den verkstéllande direktdren ska bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut
som kan visa sig nodvandiga i samband med registreringen hos Bolagsverket.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép och éverlitelser av egna B-aktier
(punkt 19)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nésta arsstimma, vid ett
eller flera tillfzllen, fatta beslut om forvarv av hogst s manga egna B-aktier att bolagets innehav vid var
tid inte Overstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvirv far endast ske pa Nasdaq Stockholm
och fér endast ske till ett pris per aktie inom det géllande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan
hogsta kdpkurs och lagsta sdljkurs.

Vidare foreslds att drsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nésta &rsstimma, vid ett
eller flera tillfillen, fatta beslut om Overlatelse av egna B-aktier. Overlételse far ske pa Nasdaq



Stockholm till ett pris per aktie inom det géllande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta
kopkurs och ldgsta siljkurs. Overlételse fir ocksa ske pd annat sitt, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretrddesritt, mot kontant betalning eller mot betalning genom kvittning eller med
apportegendom, eller annars med villkor. Vid sddan dverlatelse pa annat sitt ska priset faststillas sa att
det inte understiger vad som ar marknadsmaéssigt, varvid dock en marknadsmaissig rabatt i forhallande
till borskurs far tillimpas. Overlatelse av egna B-aktier fir ske av hdgst s& méinga aktier som bolaget
innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut om dverlatelse.

Bemyndigandet att forvérva egna B-aktier syftar dels till att ge styrelsen Okat handlingsutrymme i arbetet
med bolagets kapitalstruktur, dels att mojliggora finansiering av forvarv med bolagets egna B-aktier.
Bemyndigandet att overlata egna B-aktier syftar till att mojliggora for bolaget att finansiera forvarv av
fastigheter eller fastighetsbolag, eller del av fastighet eller fastighetsbolag med egna B-aktier.

Sarskilda majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkterna 17, 18 och 19 ovan fordras att beslutet bitréds av aktiefigare med minst
tvé tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de vid arsstimman foretrddda aktierna.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, ska ha rétt att géra de mindre justeringar i arsstimmans beslut
som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid Bolagsverket och Euroclear Sweden.

Antal aktier och roster

Det finns totalt 58 992 548 aktier med 120 768 467 roster i bolaget, varav 52 128 557 &r B-aktier vilka
berittigar till en rost per aktie och 6 863 991 ar A-aktier vilka berittigar till tio roster per aktie. Bolaget
innehar per dagen for denna kallelse inga egna aktier.

Handlingar mm.

Arsredovisning, styrelsens ersittningsrapport och dvrigt beslutsunderlag framliggs genom att de halls
tillgéngliga hos bolaget pa Drottning Kristinas Esplanad 10, 170 67 Solna samt pa www.annehem.se
senast tre veckor fore arsstimman. Vidare halls valberedningens motiverade yttrande tillgdngligt hos
bolaget pa ovan nidmnda adress respektive hemsida senast fyra veckor fore arsstimman. Kopior av
handlingarna sinds till aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Bolagsstimmoaktieboken tillhandahélls pa bolagets kontor. Fullmaktsformulidr for den som will
forhandsrosta genom ombud finns pa bolagets hemsida, www.annehem.se, och sénds kostnadsfritt till
de aktiedgare som begir det hos bolaget.



Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som finns
tillgénglig  p&  Euroclears  hemsida  www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.

Angelholm i april 2021
Annehem Fastigheter AB (publ)
Styrelsen
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ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING

genom postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomfdrandet av bolags- och féreningsstammor

Formularet ska vara Euroclear Sweden AB (som administrerar formularen pa uppdrag av
Annehem Fastigheter AB (publ)) tillhanda senast den 18 maj 2021.

Nedanstaende aktieagare anmaler sig och utdvar harmed sin rostratt for aktiedgarens samtliga aktier
i Annehem Fastigheter AB (publ), org.nr 559220-9083, vid arsstimma den 19 maj 2021. Réstratten
utévas pa det satt som framgar av markerade svarsalternativ nedan.

Aktiedgare Personnummer/organisationsnummer

Forséakran (om undertecknaren ar stallforetradare for aktiedgare som ar juridisk person):

Undertecknad &r styrelseledamot, verkstallande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och
forsakrar pa heder och samvete att jag ar behdrig att avge denna forhandsrost for aktieagaren och
att forhandsrostens innehall stammer Gverens med aktiedgarens beslut

Forsakran (om undertecknaren féretrader aktieagaren enligt fullmakt): Undertecknad forsakrar pa
heder och samvete att bilagd fullmakt Gverensstammer med originalet och inte ar aterkallad

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Telefonnummer E-post

For att forhandsrosta, gor sa har:

o Fylli samtliga uppgifter ovan

e Markera valda svarsalternativ nedan

e  Skriv ut, underteckna och skicka formularet till Annehem Fastigheter AB (publ), ” AGM” , c/o
Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Ifyllt och undertecknat formular far aven
inges elektroniskt och ska da skickas via e-post till GeneralMeetingServices@euroclear.eu.
Aktiedgare som &r fysiska personer kan dven avge forhandsrost elektroniskt genom verifiering
med BanklID via Euroclear Sweden ABs hemsida, https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy

e Om aktie&garen ar en fysisk person som forhandsrostar personligen &r det aktie&garen sjélv
som ska underteckna vid Namnteckning ovan. Om fdrhandsrésten avges av ett ombud
(fullmé&ktig) for en aktiedgare &r det ombudet som ska underteckna. Om forhandsrdsten avges
av en stéallforetradare for en juridisk person &r det stallforetradaren som ska underteckna
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e Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formularet. Om
aktieagaren &r en juridisk person maste registreringsbevis eller annan behorighetshandling
bildggas formuldret

e Observera att en aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera
aktierna i eget namn for att fa résta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till stimman

Aktiedgaren kan inte lamna andra instruktioner &n att nedan markera ett av de angivna
svarsalternativen vid respektive punkt i formularet. Om aktiedgaren dnskar avsta fran att rosta i
nagon fraga, vanligen avsta fran att markera ett alternativ. Om aktieagaren har forsett formularet
med sdrskilda instruktioner eller villkor, eller &ndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, &r rosten
(dvs. forhandsrosten i dess helhet) ogiltig. Endast ett formuldr per aktiedgare kommer att beaktas.
Ges fler an ett formular in kommer endast det senast daterade formularet att beaktas. Om tva
formuldr har samma datering kommer endast det formuldr som sist kommit Euroclear Sweden AB
tillhanda att beaktas. Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formuldar kan komma att l&mnas utan
avseende.

Forhandsrostningsformuléret, med eventuella bilagda behorighetshandlingar, ska vara Euroclear
Sweden AB tillhanda senast den 18 maj 2021. Férhandsrost kan aterkallas fram till och med den
18 maj 2021 genom att kontakta Euroclear Sweden AB via post till Annehem Fastigheter AB
(publ), ’AGM?”, c¢/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm, e-post till
GeneralMeetingService@euroclear.com eller per telefon till 08-402 91 33 (mandag-fredag kl.
09.00-16.00).

For fullstandiga forslag till beslut, vanligen se kallelse och forslag pa Annehems hemsida,
www.annehem.se.

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med stdmman hanvisas till den
integritetspolicy som finns tillganglig pa Euroclears hemsida
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.



Arsstamma i Annehem Fastigheter AB (publ) den 19 maj 2021

Svarsalternativen nedan avser de forslag som framgar av kallelsen till arsstimman.

1. Val av ordférande vid arsstimman

JaO NejO

2. Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet

2.1 Fredrik Paulsson, eller om han har forhinder, den som valberedningen istéllet anvisar

Jadd NejO
2.2 UIf Liljedanhl, eller om han har férhinder, den som valberedningen istéllet anvisar
Jadd NejO
3. Upprattande och godkannande av rostlangd
Jad NejO
4. Godkannande av dagordning
Jaddl NejO
5. Prévning av om arsstamman blivit behorigen sammankallad
Jad NejO

7. Beslut om faststallande av resultatréakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

JaO NejO

8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

Jad NejO

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren

9.1 Goéran Grosskopf, styrelseledamot

Jad NejO

9.2 Pia Andersson, styrelseledamot
Jad NejO

9.3 Karin Ebbinghaus, styrelseledamot
Jad NejO

9.4 Jesper Goransson, styrelseledamot
Jad NejO

9.5 Anders Hylén, styrelseledamot
Jad NejO




9.6 Lars Ljungalv, styrelseledamot

Jald NejO
9.7 Karin Malmgren, styrelseledamot
Jad NejO
9.8 Marie Vernersson, styrelseledamot
Jadd NejO
9.9 Niclas Winkvist, styrelseledamot
Jad NejO
9.10 Jorgen Lundgren, verkstallande direktor
Jaddl NejO

10. Faststéallande av antalet styrelseledaméter och antalet revisorer

10 (a) Faststallande av antalet styrelseledaméter

Jad NejO
10 (b) Faststallande av antal revisorer
Jad Nej OI

11. Faststéllande av arvoden at styrelsen och arvoden at revisorerna

11 (a) Faststallande av arvoden at styrelsen

Jad Nej OI
11 (b) Faststallande av arvoden at revisorerna
Jald Nej O

12. Val av styrelseledamdter

12 (a) Goran Grosskopf (omval)

Jald Nej O

12 (b) Pia Andersson (omval)
Jad Nej O

12 (c) Karin Ebbinghaus (omval)
Jald Nej O

12 (d) Jesper Gdransson (omval)
Jad Nej O

12 (e) Anders Hylén (omval)
Jald Nej O




12 (f) Lars Ljungalv (omval)

Jad Ne O
12 (g) Axel Granlund (nyval)
Jad Ne O

13. Val av styrelseordférande
Goran Grosskopf (omval)

Jad  NejO

14. Val av revisorer
Jad NejO

15. Framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkannande
Jad NejO

16. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Jad NejO

17. Beslut om andring av bolagsordningen

JaO NejO

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av B-aktier
Jad NejO

19. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och 6verlatelser av egna
B-aktier

Jad NejO

Aktiedgaren vill att beslut under en eller flera punkter i formularet ovan ska ansta till
fortsatt bolagsstamma
(Ifylls endast om aktiedgaren har ett sddant énskemal)

Ange punkt eller punkter
(anvand siffror):
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Annehem

2021-05-19 08:09

Postroster - slutredovisning (26§ 2020:198) A - 10 roster B-1rost Totalt
Foretradda aktier 6 638 739 19 120 300 25759 039
Foretradda roster 66 387 390,0 19 120 300,0 85 507 690,0
Aktier i bolaget 6 863 991 52 128 557 58 992 548
Roster Aktier % aktiekapitalet
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot
1 - Val av ordférande vid arsstimman
85 482 339,0 0,0 25351,0 25 733 688 0 25351| 43,622% 0,000%
2.1 - Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet: Fredrik Paulsson, eller om han har férhinder, den som valberedningen istéllet anvisar
85 482 339,0 0,0 25351,0 25733 688 0 25351| 43,622% 0,000%
2.2 - Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet: UIf Liljedahl, eller om han har férhinder, den som valberedningen istéllet anvisar
85 482 339,0 0,0 25351,0 25733 688 0 25351| 43,622% 0,000%
3 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd
85 482 339,0 0,0 25351,0 25733 688 0 25351| 43,622% 0,000%
4 - Godkannande av dagordning
85 482 339,0 0,0 25351,0 25733 688 0 25351| 43,622% 0,000%
5 - Prévning av om arsstamman blivit behérigen sammankallad
85 482 339,0 0,0 25351,0 25733 688 0 25351| 43,622% 0,000%
7 - Beslut om faststdllande av resultatrdkning och balansrakning samt koncernresultatrdakning och koncernbalansrakning
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
8 - Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrdkningen
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.1 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktéren: Goran Grosskopf, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.2 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamdoterna och verkstillande direktéren: Pia Andersson, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.3 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaoterna och verkstillande direktéren: Karin Ebbinghaus, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.4 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktéren: Jesper Goransson, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.5 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktoren: Anders Hylén, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.6 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktdren: Lars Ljungilv, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.7 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktoren: Karin Malmgren, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.8 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktéren: Marie Vernersson, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.9 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktoren: Niclas Winkvist, styrelseledamot
85 507 690,0 0,0 0,0| 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
9.10 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren: Jorgen Lundgren, verkstéllande direktér
85 507 690,0 0,0 0,0 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
10.a - Faststdllande av antalet styrelseledamoter
85 507 690,0 0,0 0,0 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%
10.b - Faststdllande av antal revisorer
85 507 690,0 0,0 0,0 25759 039 0 0| 43,665% 0,000%




11.a - Faststéllande av arvoden at styrelsen

85 507 690,0 0,0 0,0 25759 039 0 43,665% 0,000%
11.b - Faststéllande av arvoden at revisorerna

84 659 168,0 848 522,0 0,0 24 910 517 848 522 42,227% 1,438%
12.a - Val av styrelseledamoter: Goran Grosskopf (omval)

84 775 122,0 732 568,0 0,0 25026 471 732 568 42,423% 1,242%
12.b - Val av styrelseledamaoter: Pia Andersson (omval)

85463 080,0 44 610,0 0,0 25714 429 44 610 43,589% 0,076%
12.c - Val av styrelseledaméter: Karin Ebbinghaus (omval)

85 503 959,0 3731,0 0,0 25 755 308 3731 43,659% 0,006%
12.d - Val av styrelseledamaéter: Jesper Goransson (omval)

85463 080,0 44 610,0 0,0 25714 429 44 610 43,589% 0,076%
12.e - Val av styrelseledaméter: Anders Hylén (omval)

85 507 690,0 0,0 0,0 25 759 039 0 43,665% 0,000%
12.f - Val av styrelseledaméter: Lars Ljungalv (omval)

85 507 084,0 606,0 0,0 25758 433 606 43,664% 0,001%
12.g - Val av styrelseledaméter: Axel Granlund (nyval)

85 507 690,0 0,0 0,0 25 759 039 0 43,665% 0,000%
13 - Val av styrelseordférande Géran Grosskopf (omval)

84 844 988,0 662 702,0 0,0 25 096 337 662 702 42,542% 1,123%
14 - Val av revisorer

84 811 877,0 695 813,0 0,0 25 063 226 695 813 42,485% 1,179%
15 - Framldggande av styrelsens ersattningsrapport fér godkdannande

85 507 690,0 0,0 0,0 25759 039 0 43,665% 0,000%
16 - Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

85400 923,0 106 767,0 0,0 25 652 272 106 767 43,484% 0,181%
17 - Beslut om andring av bolagsordningen

85 507 690,0 0,0 0,0 25759 039 0 43,665% 0,000%
18 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av B-aktier

85427 499,0 80 191,0 0,0l 25 678 848 80 191 43,529% 0,136%
19 - Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om aterkép och éverlatelser av egna B-aktier

85427 499,0 80 191,0 0,0l 25 678 848 80191 43,529% 0,136%

Punkter som 6nskas hanskjutas

Personnr Namn

Punkt/er

Inga punkter anmalda
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3. Styrelsens forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om tillagg av en ny 10 § i bolagsordningen enligt nedan.
Eftersom det foreslas att lagga till en ny paragraf 10 foreslds omnumrering ske av efterfoljande
paragrafer.

”10 § Insamling av fullmakter och postrostning”

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infor en bolagsstimma besluta att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt per post fore
bolagsstimman.”

Den foreslagna bolagsordningen framgar i sin helhet av Bilaga A.
For giltigt beslut om é&ndring av bolagsordningen kravs att forslaget bitrdds av aktiedgare

representerande minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Angelholm i april 2021
Annehem Fastigheter AB (publ)

Styrelsen
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Bilaga A

BOLAGSORDNING
for
Annehem Fastigheter AB (publ)
(org.nr 559220-9083)

Antagen pa arsstamman den 19 maj 2021.

Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn &r Annehem Fastigheter AB (publ).

Sate
Styrelsen har sitt sate i Angelholms kommun.

Verksamhetsforemal
Bolaget har till foremal for sin verksamhet att, direkt eller indirekt, &ga, forvalta och utveckla
fastigheter och fastighetsrelaterade tillgangar, samt bedriva darmed férenlig verksamhet.

Aktiekapital och aktier
Aktiekapitalet ska uppga till lagst 500 000 kronor och till hdgst 2 000 000 kronor. Antalet
aktier i bolaget ska uppga till lagst 58 992 548 och till hogst 235 970 192.

Aktier av tva slag far ges ut serie A och serie B. Aktie av serie A ska medfora tio (10) roster
och aktie av serie B en (1) rost. Aktier av varje aktieslag kan ges ut till ett antal motsvarande
hela aktiekapitalet.

Aktie av serie A ska pa begaran av dess dgare omvandlas till aktie av serie B. Begaran om
omvandling, som ska vara skriftlig och ange det antal aktier som ska omvandlas, ska géras
hos bolaget. Bolaget ska utan dréjsmal anméla omvandlingen till Bolagsverket for
registrering. Omvandlingen ar verkstalld nér registrering sker.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av tva
slag, serie A och serie B, ska dgare av aktier av serie A och serie B, ha foretradesrétt att
teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier som de forut dger
(primér foretradesratt). Aktier som inte tecknas med primdr foretrédesrétt, ska erbjudas
samtliga aktiedgare (subsidiar foretradesratt). Om inte hela antalet aktier som tecknas pa
grund av den subsididra foretradesratten kan ges ut, ska aktierna foérdelas mellan tecknarna i
forhallande till det antal aktier som de forut &ger och, i den man detta inte kan ske, genom
lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av ett
aktieslag, ska samtliga aktiedgare, oavsett aktieslag, ha foretradesrétt att teckna nya aktier i
forhallande till det antal aktier som de forut ager.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner
eller konvertibler har aktiedgarna foretradesratt att teckna teckningsoptioner som om
emissionen gallde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsratten
respektive foretradesréatt att teckna konvertibler som om emissionen géllde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebara nagon inskrankning i mgjligheterna att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.



58§

68

78

88

98§

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission med utgivande av nya aktier ska aktier av
serie A och serie B ges ut av respektive aktieslag i forehallande till det antal aktier av dessa
slag som finns sedan tidigare. Darvid ska gamla aktier av ett visst aktieslag medfora ratt till
nya aktier av samma aktieslag. Vad som nu sagts ska inte innebara ndgon inskrankning i
mdojligheten att genom fondemission, efter erforderlig &ndring av bolagsordningen, ge ut
aktier av nytt slag.

Styrelse
Styrelsen ska, till den del den utses av bolagsstamman, besta av lagst tre (3) och hogst nio (9)
styrelseledamoter utan suppleanter.

Revisor

Bolaget ska ha lagst en (1) och hdgst tva (2) revisorer samt hogst tva (2) revisorssuppleanter.
Till revisor samt, i forekommande fall, revisorssuppleant ska utses auktoriserad revisor eller
registrerat revisionsholag.

Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes tidningar och
genom att kallelsen halls tillganglig pa bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse sker ska
bolaget genom annonsering i Svenska Dagbladet upplysa om att kallelse skett.

Deltagande pa bolagsstamma

En aktiedgare far delta i bolagsstamma endast om aktieagaren anmaéler detta till bolaget senast
den dag som anges i kallelsen till stamman. Sistnamnda dag far inte vara sondag, annan
allman helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an
femte vardagen for stimman.

En aktieagare far ha med sig bitraden vid bolagsstamma endast om aktieagaren anmaler
antalet bitraden (hogst tva) till bolaget pa det satt som anges i foregaende stycke.

Arenden pa arsstamma
Vid arsstaimma ska féljande arenden behandlas:
val av ordfdrande vid bolagsstdmman;
upprattande och godkénnande av rostlangd;
godk&nnande av dagordningen;
val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet;
prévning av om bolagsstdmman blivit behérigen sammankallad;
framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt, i forekommande fall,
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse;
7. beslut om:
a. faststillande av resultatrakning och balansrédkning samt, i forekommande
fall, koncernresultatrakning och koncernbalansrékning;
b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda
balansrékningen;
c. ansvarsfrihet at styrelseledamdter och verkstéllande direktor;
8. faststallande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter samt antalet
revisorer och revisorssuppleanter;
9. faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna;
10. val av styrelseledaméter;
11. val av revisorer och, i forekommande fall, revisorssuppleanter;
12. annat drende, som ankommer pa bolagsstamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
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12§

13§

Insamling av fullmakter och postréstning
Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infor en bolagsstamma besluta att aktiedgarna ska kunna utGva sin rostratt per
post fore bolagsstamman.

Réakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

Ort for bolagsstamma
Bolagsstamma ska hallas i Angelholm, Solna eller Stockholm.

Avstamningsbolag
Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument.



